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WOODWAY ist ein globales Unternehmen, welches auf Erfahrung, Leistung und Einsatz qualifizierter 
und engagierter Fachleute aufgebaut ist. Mit unseren hochwertigen Laufbändern für den Sport- und 
Medizinmarkt streben wir es an, eine langfristige Beziehung zu Kunden aufzubauen. Unsere Kunden 
und Partner schätzen unsere innovative Technologie und die fast 50-jährige Erfahrung gleichermaßen. 
Im Zuge des weiteren Ausbaus der Geschäftstätigkeit suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Regional Sales Manager  
(m/w/d) 
Vollzeit 

Sport, Fitness und Medizinmarkt 
(Raum NRW) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Akquise von Neukunden sowie Betreuung von Bestandskunden im eigenen Gebiet. Hierbei 
sind Ihre Zielgruppen neben Key Accounts von Fitnessketten auch Fitness-Einzelbetreiber, 
Hotel-und SPA-Einrichtungen sowie der öffentliche Sektor wie Sportverbände etc. 

• Betreuung unserer Kunden aus der medizinischen Branche wie Kliniken und Rehazentren 

• Eigenständige Planung und Durchführung von Dienstreisen 

• Vertretung unseres Unternehmens auf Fachmessen und Kongressen 

• Aufbau von Kontakten, sowie Kontaktpflege zu Verbänden und sonstigen relevanten 
Marktteilnehmern innerhalb der Fitnessbranche 

• Analyse von Markttrends um neue Geschäftsperspektiven zu generieren 

Ihr Profil: 

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Ausbildung bzw. Studium im Sport- 
und Fitnessbereich. 

• Mindestens einjährige Vertriebserfahrung im Bereich von Investitionsgütern 

• Berufserfahrung im Vertrieb von Fitnessgeräten 

• Ausgeprägte Abschlussorientierung, gute Selbstorganisation und eine hohe Reisebereitschaft  

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englisch-Kenntnisse wünschenswert 

• Sie bringen eine gute Selbstmotivation mit und können in Gesprächen, Menschen von Ihren 
Ideen begeistern 

• Führerschein Kl. B 

Wir bieten: 

• Ein attraktives Vergütungspaket 

• Firmenwagen mit hochwertiger Ausstattung und Möglichkeit zur Privatnutzung 

• Arbeitsmittel für den modernen, mobilen Arbeitsplatz 

• Strukturierte Einarbeitung 

• Fachbezogene Schulungen 

• Teilnahme an Branchenevents 

• Ein kollegiales, qualifiziertes und motiviertes Team 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:  

WOODWAY GmbH 
Personalabteilung 
Steinackerstr. 20 
D-79576 Weil am Rhein 
E-Mail: karriere@woodway.de 


